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Harmonické vyuziti rovného postaveni muzi a zen

Projekt Harmonické vyuziti rovného po-
staveni muZd a Zen ve spolecnosti po dvou
letech svého trvini konéi. Pfestoze jsme
zpotitku nevédéli, jakym zptsobem se pro-
jekt bude vyvijet, na jakd konkrétni témata
se zaméfi, ani kolik zajimavych setkdni a ob-
lasti Zivota ndm otevie, chtéli jsme poukazat
na skutecnost, Ze v genderové otdzce nemd
jit pouze o rovnost, ale pfedeviim o vztah
— o kvalitu souziti obou pohlavi.

Chtéli jsme zduraznit spoluprici mezi
pohlavimi oproti jejich konkurenci a hledat
cesty k takovému modelu postaveni muzi
a zen, ktery by vychdzel z komplementarity
pohlavi a preferenci Zen. K modelu, ktery
s sebou nenese rust napéti mezi pohlavimi
ani negativni dopady na kvalitu Zivota rodi-
ny a spole¢nosti, nybrz takové prosazovini
rovnosti obou pohlavi, které vede k tvorbé
harmonického souziti muzi a Zen zajistu-
jictho trvale udrZitelny rozvoj spoleénosti.
V rdmci projektu jsme chtéli diskutovat silné
a slabé stranky stdvajicich aktivit na podporu
zvy$eni zaméstnanosti Zen a definovat trvale
udrzitelné aktivity, které pfispéji ke zméné
nepfiznivého demografického vyvoje, k vét-
§imu uplatnéni Zen na trhu price a povedou
k posileni kvality rodinného Zivota. Cilem
bylo také posileni komunikace mezi odbor-

niky a organizacemi zabyvajicimi se gende-
rovou otazkou.

Snad jesté cennéj$i a zajimavéjsi nez té-
mata, kterd jsme na jednotlivych setkdnich
spole¢né otvirali, byli lidé, které jsme skrze
projekt potkali, vztahy, které jsme mohli na-
vézat ¢i prohloubit, propojeni lidi, ktefi se
pohybuji ve velmi odlisnych oblastech, ale
maji podobné priority, ale také téch, kte-
i pracuji ve stejnych oblastech, ale maji na
dané otdzky odlisné pohledy. Jinakost a od-
lisnost pfinesly pestrost a obohaceni do nasi
prace a pfiddvaji ji véfim také na autentic-
nosti, protoze ani v realité Zivota nejsme jako
jednotlivei stejni. Jednotlivdi kolokvia byla
prostorem setkdvini se odborné i laické ve-
fejnosti, diskuse, navazovini a prohlubovini
spoluprice, prostorem spoleéného hleddni
cest ke zlepseni kvality vztahd ve spole¢nos-
ti, vztahd mezi pohlavimi a modelu harmo-
nického souziti pohlavi.

Z tady setkani vznikla spoluprice, kterd
bude véfime pokracovat i dlouho po ukonce-
ni projektu. Odbornici i laicka vefejnost, lidé
z cirkevniho prostfedi i 1id¢, ktefi se v cirk-
vi nepohybuji, muzi i Zeny, vsichni, ktefi se
svou ucasti, svymi pfispévky, svym zdjmem
a podporou spolupodileli na realizaci pro-
jektu, byli tou nejvétsi pfidanou hodnotou

nadi prace. Rady kolokvii se ucastnili také
studenti semindfe, néktefi z nich pomahali
zabezpecit zdzemi a obCerstveni béhem jed-
notlivych setkdni a $ifili milou atmosféru.
Ijim na tomto misté dékujeme.

Jako nit se skrze jednotlivé aktivity projek-
tu tahl diraz a prozitek dulezZitosti komuni-
kace, spole¢né traveného Casu, blizkych se-
tkéni, spoluprice. To vie se musi odehravat
mezi muZzi a Zenami, rodi¢i a détmi, zamést-
nanci a zaméstnavateli, mezi jednotlivci ve
spole¢nosti, v niz kazdy z nds zastdva riizna
postaveni a role proto, abychom mohli do-
jit k modelu harmonického vyuziti rovného
postaveni jednotlivci ve spole¢nosti.

—Mgr. Veronika Dziamovi—
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Podékovani

Projekt zacal na pocitku roku 2006. Byla
to velkd zkuSenost pro celou $kolu i dalsi
partnery. Pro ET'S to byl prvni veliky projekt
tohoto druhu. Vefejnost zaujaly pohledné
brozury na aktuédlni témata. To mohu osob-
né potvrdit — ikdyz v té dobé jsem jesté na
ETS nepusobil, publikace mé zaujaly a dival
jsem je svym zndmym. Az v zai{ 2007 jsem
uvidél skvély tym, ktery stdl za projektem.

Chci nejprve podékovat inicitorim pro-
jektu, jmenovité Vitu Skalovi — bez nich by
se nezrodilo nic. Musim podékovat Karlu
Taschnerovi, fediteli ETS od pocatka pro-
jektu az do srpna 2007. Na ném lezela tiha
zésadnich rozhodnuti i finanéni odpovéd-
nosti. Pfi nezmenseném (a nékdy i rozgifu-
jicim se) rozsahu svych povinnosti ve kole
vénoval projektu velkou péci a mnoho sta-
rosti.

Chvila patfi odbornym garantim a pra-
covnik@im: zdstupkyni vedouciho katedry
socidlni price Mgr. Veronice Dziamové,
tajemnikovi Ceské evangelické aliance
Mgr. Jitimu Ungerovi, déle vedoucimu ka-
tedry pastorace Ing. Pavlu Rausovi M.A. et
M.A., vSestranné schopné Lucce Skalové
i laskavému kazateli Danielu Heczkovi.

Za prubéznou, vytrvalou a misty vycer-
pavajici administrativni praci dékuji Lidi-
ji Prochédzkové a Lence Vavrové. Za to, ze
jsme Uspésné prosli véemi ndstrahami az do
samotného zavéru projektu, chei osobné po-
dékovat manazerovi Mirkovi Slabému.

Cenim si nesamozfejmé iniciativniho pfi-

Jaka byla konference ,Nejsme stejni”
v patek 16. listopadu na Obcanské plovarné?

Konference se zucastnilo 130 tcastniki,
fada z nich jako zdstupci neziskovych orga-
nizaci, medii a politického Zivota. Zde mu-
zete ziskat postiehy nékterych ucastnika,
jak ndm je napsali:

Dékuji za téma a pojeti této konference
i celého projektu.Je to pohlazeni pro dusi po
vSech téch feministickych konferencich na
téma Rovnosti muzi a Zen.

V otézce role Zeny mélo zaznélo tloha
zeny jako emociondlni podpory muze (tro-
chu v piispévku P. Rause), ktery se namaha
a je namahan.

Tato konference byla to nejlepsi (ve srov-

ndni s mnoha dal§imi), co jsem mohla v po-
sledni dobé navstivit — po odborné, obsahové
i lidské strance.Velmi si vdzim milého dar-
ku — kniZecky a rovnéz osobniho vénovini
p- feditele Mgr. Valese, ktery nelitoval ¢as,
a tak udélal v§em radost. Dékuji i za perfekt-
ni tlumoceni — nebyva vzdy tak dokonalé.
A dékuji za laskavé pozvini na tuto kon-
ferenci, mnohé co zaznélo, bylo inspirujici
a povzbuzujici, budu tyto myslenky vyuzivat
vSude, kde pfinesou dalsi plody.

Dékuiji za stejné chapani politiky rovnych
prilezitosti jako jd — nezprofanované femi-
nistickou (gendristickou filosofii!). Nejsme

opravdu  stejni, Bohu
diky.

Je tieba, aby tento hlas
byl slyset

Trochu ¢udne posobili
tie sochy, ale to som moz-
7 no prili§ konzervativni,

, jinak 1%

Konferenci jsem si vel-
mi uzil. Byla to konferen-
ce spojujici odborné a lid-
ské setkani.

Byla zde takika ne-
postihnutelnd  pfijemnd
atmosféra — skoro az ro-
dinnd (Ze by to bylo i témi
détmi?). Jen tak dile, byla

stupu. To byla pro mne osobné skola tvofivé
préce. Pfeji Vam, abyste vzdy méli silu, chut
a ndpady pfistupovat ke véem svym dkolim
s tvofivosti, kterou vidime v Bozim stvofeni
kolem nis.
Dékuii!
~Mgr. Jan Vales—

by s§koda ztstat jen u jedné akce.

Ucastnici méli ptilezitost napsat své
podnéty na utrzky velké fotky aplné rodi-
ny: Co byste pfali sobé a rodindam v Ceské
republice?

Program konference byl:

B Socidlné udrzitelna politika ve sladovani
price a rodinny — britsky model — Jill Kir-
byova (Velka Britdnie)

¥ Price a rodina v soucasné rodinné politice
v CR - Ing. Be. Tomés Kvapil

¥ Fertility, family and work — preference
theory and its applicability in the Czech
Republic — Beatrice Chromkovd Manea,
M.A.

B Spolecnost pritelskd rodiné — aby rodina
byla zivi — RNDr. Jifi Ludvik

® Price a rodina — americkd zkusenost —
Ing. Pavel Raus, M.A. et MLA.

® Rovnost a kvalita vztahtt — Mgr. Jifi Unger
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Navazné akce

partneru proktu
v roce 2008

Zeny, prace amoznost volby — soudést
vefejného slyseni v Sendtu CR na
téma: ,Rovnost prilezitosti muzi

a zen — pfirozeny vyvoj nebo socidlni
konstrukce”? (CEA, www.senat.cz)

22.ledna

Nérodni tyden manZelstvi
Sdruzeni generaci, o.s.
(www.tydenmanzelstvi.cz)

1M.-17.
linora

Projekt: Ctyfista Salomounii — knihy
soudctim. (CEA)

CEA - Ceska evangelikalni aliance, www.ea.cz

ETS — EvangelikdIni teologicky seminaf VOSTS, www.etspraha.cz
obcanské sdruzeni Parakletos, www.parakletos-cz.org

obcanské sdruzeni Ceskd identita

Shor Cirkve bratrské v Praze 6 — Dejvice, www.ch.cz/praha6

Dale

pripravujeme

2# Podpora kiestani v zaméstnani, ve
spolupraci KAM, CEA a ETS

2& Préava rodicd v zaméstnani (CEA)

28 Vyuka manzelského poradenstvi na ETS
vroce 2008

28 Tridenni terapeutické pobyty pro
rozhazené lidi (Viktor Hojka)

2% Komunitni centrum Chvaly sdruzujici
zdravotnické, socialni, vzdélavaci a ko-
munitni sluzby v kiestanském duchu:
rozsahly projekt, ktery se rychle blizi do
faze realizace

it cas naC eF\ .

otcove mez\ P ,
) e e
zpracoval Mgr. Jil ung

ciarodinov Poce

Mg’fefskd
centra
joko
mista
(0zZVOie

Muz, zend
a jejich
vztah:
rovnost a
rozmanitost

-

A A
o

A
:“.
.

-
~

Matefska centra
a rozvoje

i mist 2
jako — .
zpracovald i Muz, Zena a JEJICh'VZtah.
Mgr. Veronika DZiam? rovnost a rozmanitost

zpracoval Ing. Pavel Raus,
M. A. Clin. Psy., M. A. Theol.

m zeny touzi?
Zeny, prace amo

gr. JifiUnger

racovali M )
i Dziamova

a Mgr. Veronika

>nost volby

~exXUqINi
prdce”

jako pfiklag
krajni nerovnosti
mezi pohlavimi

- ,Sexualni prace”
jako pfiklad krajni
Nerovnosti mezj
pohlavimi
zZpracovala

Magr. Veronika Dziamovi

Tyto publikace najdete na

www.pracearodina.cz/kestazeni/publikace




Harmonické vyuziti rovného postaveni muzi a zen ve
spolecnosti (2006 - 2008)

rok 2006

LR QXN socidlng udrzitelny model rovného postaveni muzii a zen ve spolecnosti* (11. dubna, 17 éast-
nikir)
Diskuse nad otézkami, které se v nasi zemi prozatim kladou jen malokdy. Byl nabidnut prostor a zdzemi pro vzdjemnou vyménu
zku$enosti, inspiraci, navazani kontaktl se zajimavymi lidmi z riznych oborG a poskytovani zpétné vazby pro vlastni inspiraci.

P (o) Xo) QY LV Ml “Zbavime se stereotypii? Odlisnost roli muzii a zen“ (30. kvétna, 21 ticastnikii)
Jsou odlisnosti muzd a zen pouze stereotyp, ktery je tieba dekonstruovat? Pracujici matky a genderové role ve vysledcich mezi-
narodniho longitudinainiho vyzkumu. Vyjadreni o rodovych stereotypech v materidlech organizaci zaméfenych na genderovou
problematiku.

3. KOLOKVIUM: ,Teologicka vychodiska v genderové problematice“ (12. cervna, 27 ticastnikir)

Karel Taschner: Teologicka vychodiska v genderové otazce. Daniel Green: Socialni dopad v gender debaté.

Leadership - Zaklady managementu, 14 ticastnikit

Time-management, 15 tcastniki

Portil www.pracearodina.cz

ol (O NIV Mateiska centra jako mista rozvoje“ (2. Fijna, 22 ucastnikii)

Prispévky Zen, které se aktivné podili na ¢innosti matefskych center, zastupci Rozvojového centra IANUS zabyvajiciho se podporou
rodi¢d po matefské a rodi¢ovské dovolené a v oblasti osobniho a profesniho ristu.

I Q) KO 'QYALVLYME, Mit cas na déti - otcové mezi praci a rodinou” (22. Fijna, 24 ucastnikii)

Jak kvalitné umime jako muzi travit cas se svymi détmi a rodinami? Jak se vyrovndvame s kulturou dlouhé pracovni doby a tlakem
na nas cas? Jak pozname, jestli jsme ,casovymi chudaky*?

[P QNI QYL kiestanské alternativy k soucasnym sekuldrnim pokusiim o Feseni nerovnosti a konfliktu mezi
muzi a zenami“ (7. listopadu, 15 ucastnikii)
Kolokvium bylo v rdmci Evangelikalni teologické konference.

rok 2007

VAR QI N0 QAN Muzi muziim“ (5. biezna, 18 ficastnikii)

Prezentace dvou modell prace s muzi, sdileni zkusenosti dalsich Gcastnikd z prace s muzi, promitani filmu ,Muzska zalezitost”
a diskuse o tématu agrese.

8. KOI.OKV]UN\: ,,Domaci nasili ocima muziu“ (16. kvétna, 34 ucastnikii)

Cilem kolokvia bylo monitorovat a podpofit specifickou skupinu pracovnikd pracujicich s muzi, které jsou obéti domaciho nasili.
V ramci prezentace byli pfedstaveny hodnoty a zpUsob prace s obétmi domdciho nasili, zkusenosti s ni a dosavadni vysledky.

A (O KOV LV Kolik stoji zena?“ (26. Eervna, 22 ucastnikit)

V ramci kolokvia byli pfedstaveny hodnoty a zplsoby prace agentur ,Rozkos bez rizika“, projektu Charity CR ,Magdala®, special-
niho akéniho programu pro boj proti nucené prace pfi Ministerstvu vnitra, projekt ,Pilotni vyzkum mezi zdkazniky komerénich
sexualnich sluzeb ve dvou pfihrani¢nich regionech CR” a ,Pilotni vyzkum prosttedi obchodu s lidmi na Gzemi CR".

L[V (O M) IQYALNLUM, Kvalita vztahii“ (4. Fijna, 29 ucastnikii)

Jaké faktory ovliviiuji kvalitu nasich vztaha a které ji podkopavaji? Jak zmapovat hloubku a intimitu svych vztah(? Je moznd kvalita
vztah(l na osobni roviné na pracovisté, ve skole, cirkve?

Konference NEJSME STEJNI, Socialné udrzitelna politika v oblasti sladéni prace a rodiny

(16. listopadu, 130 ucastnika)

Manazersky kurz osobnostniho rozvoje, koucovani
15 Gc¢astnikd 10 mési¢niho kurzu v rozsahu 105 hodin
Vycvik byl zaméfeny na nejucinnéjsi formy prace s jednotlivcem a se skupinou = kou¢ovéni a moderovani.

Nejsme stejni
Odborna publikace obsahujici prednédsky z konference Nejsme stejni spolu s dalsimi texty, které vznikly v pribéhu projektu.
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Mirek Slaby zve iicastniky, aby napsali :
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4 Na kolokvii to nebylo nezajimavé.
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svd prdani a sny o rodiné v budoucnosti.
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Dynamis - obcasnik pro pratele ETS
rocnik 9, ¢islo special vyslo 25. ledna 2008

Evangelikalni teologicky seminar — VySSi odborna Skola teologicka a socialni
Stolinska 2417 /41A, 193 00 Praha 9

Telefon: 281 921 734 Fax: 281 922 989

Bankovni spojeni: KB, ¢.4. 27-32 52 49 02 57 / 0100

e-mail: info@etspraha.cz web: http://www.etspraha.cz




